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В связи с переходом на ФГОС третьего по-
коления профессиональная подготовка в педаго-
гическом вузе должна основываться на широком 
использовании средств и методов электронного 
обучения. В Омском Государственном педагоги-
ческом университете создан образовательный 

портал (http://edu.omgpu.ru/) на базе свободно 
распространяемой системы дистанционного об-
учения MOODLE, обеспечивающей открытую 
образовательную среду сетевого взаимодей-
ствия и эффективной коммуникации студентов 
и преподавателей. 

Электронный учебно-методический ком-
плекс по дисциплине «Теория и методика обуче-
ния информатике» включает цифровой контент, 
обеспечивающий образовательный процесс ин-
формационными ресурсами, основанными на 
дистанционных образовательных технологиях. 
Учебный материал дисциплины представлен 
следующими электронными образовательными 
ресурсами (ЭОР): интерактивные обучающие 
лекции для самостоятельного изучения, содер-
жащие вопросы для самоконтроля с автоматизи-
рованной проверкой; практические задания для 
интерактивной доски с целью систематизации 
знаний о исторических этапах введения ЭВМ и 
программирования, целях и содержании обуче-
ния информатике в общеобразовательной шко-
ле; wiki-страницы для групповой самостоятель-
ной работы студентов по тематике семинарских 
занятий; открытые базы данных для создания 
копилки индивидуальных творческих работ сту-
дентов и конспектов уроков, разрабатываемых 
студентами входе лабораторных работ и при-
меняемых ими в ходе педагогической практики; 
контролирующие ЭОРы по основным разделам 
конкретной методики обучения информатике 
(содержание школьного курса информатики, 
решение задач ЕГЭ по информатике и др.); ин-
терактивный глоссарий для организации кол-
лективной работы студентов по изучению поня-
тийного аппарата дисциплины. 

Применение интерактивных ЭОРов в мето-
дической подготовке студентов педвуза позволя-
ет создать эффективные условия для внедрения 
дистанционных образовательных технологий в 
очное обучение, в ходе которого будущие учителя 
информатики осваивают технологии сетевого вза-
имодействия, которые смогут в дальнейшем ис-
пользовать в своей педагогической деятельности. 
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Современное образование в контексте Бо-
лонского процесса рассматривается как процесс, 
сопровождающий человека на протяжении всей 
его жизни и обеспечивающий ему наиболее пол-
ную реализацию в профессиональной, личной 
и социальной сферах. Важнейшей задачей обра-

зования в этой связи становится подготовка обу-
чающихся субъектов к успешной жизни и функ-
ционированию в социуме, перенос акцента 
с узкопрофессионального подхода в подготовке 
специалистов на многостороннее его развитие.
 Социальные перемены, происходящие в об-
ществе, по-новому ставят вопрос о профес-
сиональной компетенции учителя. Личность 
учителя, его социальная зрелость сегодня, как 
никогда, оказываются наиболее важными ус-
ловиями обеспечения эффективности процесса 
обучения и воспитания. Качество образования 
будущего учителя и уровень сформированно-
сти его профессиональной компетентности яв-
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ляются критериями результативности процесса 
образования, его соответствия потребностям со-
временного мира. Сегодня велика потребность 
в образованных, предприимчивых молодых лю-
дях, способных самостоятельно принимать от-
ветственные решения в ситуации выбора, быть 
мобильными, конструктивными специалистами.

Чтобы реализовать эту цель, необходимы не 
только обновление содержания и технологий об-
разования, но и подготовка учителя, способного 
решать эти сложные социально-педагогические 
задачи. В настоящее время все настойчивее про-
является несоответствие уровня подготовки буду-
щих учителей современным требованиям, их не-
достаточная результативность профессиональной 
подготовки. Практиками отмечается чрезмерная 
теоретизация процесса профессионального обу-
чения, недостаточная сформированность комму-
никативной культуры, способов взаимодействия 
с разными категориями учащихся и их родите-
лями. Кроме того, анализ научно-теоретического 
и научно-практического опыта педагогической 
деятельности позволяет констатировать неготов-
ность большинства выпускников брать на себя 
персональную ответственность за определенную 
деятельность, отсутствие инициативы, оригиналь-
ности мышления, стремления к самосовершен-
ствованию и развитию, уверенности в себе. 

Таким образом, ориентиры политики в сфе-
ре образования на формирование специалиста 
высокого уровня, его компетентности, мобильно-
сти, с одной стороны, и возросшие в связи с этим 
требования к его профессионально-личностным 
качествам, с другой стороны, обусловливают ак-
туальность обновления содержания и организа-
ции подготовки педагогических кадров.

Поскольку существование и выживание чело-
вечества как серьезная проблема современной ци-
вилизации стали педагогическим объектом, необ-
ходимо не только учить молодое поколение жить 
и действовать в экстремальных экологических 
и социально-экономических условиях, но и вос-
питывать в нем своеобразную культуру существо-
вания. В центре новой педагогической теории, 
имеющей ярко выраженный антропологический 
характер, находится идея жизнетворчества. 

Направления обновления педагогической 
системы, на наш взгляд, должны касаться трех 
приоритетных направлений:

1. Обновление системы подготовки педаго-
гических кадров.

2. Обновление системы повышения квали-
фикации учителей.

3. Создание системы стимулирование повы-
шения квалификации работающих учителей, ус-
ловий для обучения в течение жизни [1, 2].

Реализация обновления системы подготовки 
педагогических кадров возможна при:

– использовании возможностей двухуровне-
вого высшего образования (вуз, колледж), под-
готовку прикладного бакалавра;

– введении педагогической интернатуры;
– приведении структуры и объема направле-

ний подготовки педагогических кадров в соот-
ветствие с реальными запросами рынка труда, 
результатами трудоустройства выпускников пе-
дагогических вузов. 

Необходимо отметить, что объединяющей 
основой указанных направлений является фор-
мирование профессиональной компетентности 
учителя на основе синтеза профессиональных 
знаний, ценностных отношений и специальных 
умений.

Эффективность принятых мер по обновле-
нию педагогической системы подготовки учите-
ля может быть установлена в ходе мониторинга, 
объектами которого станут [3]: 

– образовательный процесс (оценка образо-
вательной программы);

– содержание и реализация образователь-
ного процесса (мотивация учебных достиже-
ний, новизна содержания образования, харак-
тер методов и форм обучения, соответствие 
обучения «зоне ближайшего развития», орга-
низация самообразования, характер субъект-
ных взаимоотношений, личная востребован-
ность);

– образовательными результатами: 
1) профессиональная компетентность 

учителя;
2) реализуемый им образовательный про-

цесс;
3) образовательные результаты его воспи-

танников.
– показателями:
– накопление знаний;
– актуализация знаний при решении практи-

ческих задач;
– применение знаний в новых ситуациях;
– объем умений, полнота их операциональ-

ного свойства и интегративность;
– структура профессиональной мотивации;
– динамика развития компетентностей;
– личностный смысл получения знаний, 

удовлетворенность процессом обучения и его 
результатами;

– степень готовности реализовать получен-
ные знания и умения в своей педагогической 
деятельности.

Названные приоритеты в проведении мони-
торинга обеспечат ему обратную связь, осведом-
ляющую о соответствии фактических резуль-
татов деятельности педагогической системы ее 
конечным целям.
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