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Водный
объект Створы отбора проб

Кратность превышения средне-
годовых ПДК УК

ИЗВ

Класс
каче-
стваCu Mn Feобщ

Другие
Me*

р. Кама в районе п. Тюлькино ≤ 1 10 6 − 2.83 3б
Камское вдхр. СБПУ** 2 16 7 − 3.36 3б
Камское вдхр. Пермь, выше КамГЭС  2 9 5 − 3.43 3б
Воткинское вдхр. ПКПУ*** 4 11 5 − 3.13 3б
Воткинское вдхр. ниже Краснокамска 

до г. Чайковского 2 10 4 − 3.73 3б

р. Вишера ниже г. Красновишерска ≤ 1 10 5 − 2.68 3а
р. Косьва г. Губаха, ниже города 2 44 15 − 4.48 4б
р. Чусовая г. Чусовой в р-не города ≤ 1 10 5 − 3.2 3б
р. Сылва г. Кунгур, в районе города ≤ 1 6 3 − 2.91 3а
р. Лысьва г. Лысьва в районе города 3 10 3 − 3.07 3б
р. Иньва г. Кудымкар в р-не города 2 9 5 − 2.58 3а
р. Вильва мост трассы Чусов-Губаха ≤ 1 27 121 − 3.98 4а
р. Сев. Вильва п. Всеволодо-Вильва ≤ 1 108 197 Ni5, Cu3 5.71 4в
р. Кизел Выше моста Губаха-Алексан-

дровск 9 440 2280 Ni22, 
Zn9, Cu11 7.48 5

* Cr, Ni, Zn; − – нет данных.
** Соликамско-Березниковский промышленный узел.
*** Пермско-Краснокамский промышленный узел.
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Наукометрические  показатели,  формиру-
емые,  в частности,  Российским  индексом  на-
учного  цитирования  (РИНЦ)  [1],  включают 
в себя  h-индекс  (индекс  Хирша)  [2],  g-индекс, 
вычисляемый  как  для  отдельного  ученого  [3], 
так  и для  научных  групп  или  коллективов  [4], 
и повторный  вариант  индекса  Хирша  на  уров-
не  организации –  i-индекс  [5].  Использование 
простого  алгоритма  вычисления  h-индекса  для 
повторного  применения  в наукометрии  опреде-
ляет популярность этого квалиметрического [6] 
показателя  и широту  его  применения  [7]:  и по 
показателям  отдельных  ученых  [8],  и по  воз-
можности принятия кадровых решений [9]; при 
этом не всегда удовлетворительная организация 
работы  РИНЦ  [10]  накладывает  существенные 

ограничения  на  корректность  интерпретации 
публикуемых данных.

Процесс  регионализации  высшего  об-
разования  предполагает  в качестве  одной  из 
существенных  составляющих  развитие  реги-
ональных  вузов  или  филиалов  [11]  тех  вузов, 
которые  локализованы  в столичных  городах 
(включая  в эту  категорию  столицы  регионов). 
При реализации этого процесса в значительной 
степени  проще  удается  обеспечить  поддержку 
инклюзивности в сфере образования [12], а так-
же  выполнение  принципа  гуманистического 
характера  образования  [13],  что  способствует 
дальнейшему  развитию  социального  партнер-
ства  [14],  социальной  мотивации  [15],  влияет 
на качество трудовой жизни профессорско-пре-
подавательского  состава  [16]  и акцентировано 
развиваемых при регионализации отраслей на-
родного хозяйства [17].

Наукометрические  характеристики  могут 
давать  дополнительную  картину  эффектив-
ности,  если  будет  обеспечено  их  включение 
в процедуры кадрового аудита [18] с целью до-
полнительного развития [19] и улучшения реги-
ональных показателей.
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Годы  «перестройки»  нанесли  серьезный 

удар  по  высшему,  прежде  всего  техническому, 
образованию  в России.  Это  связано  с большим 
числом  экономических,  социальных,  демогра-
фических факторов – спад производства, сниже-
ние жизненного уровня и др.

И  все же  высокий профессиональный уро-
вень,  требовательность,  моральная  ответствен-
ность  перед  молодым  поколением  и самим 
собой всегда позволяли достаточно высоко дер-
жать  планку  ученого,  педагога–новатора  мно-
гим преподавателям высшей школы, в том чис-
ле, и в нашей Альма-матер – Южно-Уральском 
государственном  университете –  ФГБОУ  ВПО 
«ЮУрГУ» (НИУ).

Роль  общетехнических  кафедр  определяет-
ся  прежде  всего  тем,  что  здесь  закладываются 
базовые  общетеоретические  знания  и умения 
будущего  специалиста. На  таких  дисциплинах, 
как  теоретическая  или  прикладная  механика, 
сопротивление материалов, теория машин и ме-
ханизмов, детали машин и основы конструиро-
вания студент последовательно изучает модели 
встречающихся на практике систем, методы их 
расчета. Именно  на  этих  кафедрах  происходит 
первая  встреча  будущего  профессионала  с ре-
альными  конструкциями,  задачами  по  их  при-
менению  и созданию  новых.  Это  накладывает 
на кафедру и каждого ее сотрудника серьезные 
многогранные  задачи  по  обучению  и воспита-
нию нового поколения будущих специалистов.

Творческий  подход  к учебной  и научной 
деятельности можно проследить и на одном из 
аспектов многолетней работы кафедры «Теоре-
тическая  механика  и основы  проектирования 
машин» – с будущим науки и техники страны – 
талантливыми и одаренными студентами. 

С начала 80-х годов прошлого столетия ка-
федра  целенаправленно  занимается  отбором 
и расширенной подготовкой студентов, стремя-
щихся  к самосовершенствованию,  углублению 
и применению  своих  знаний  и умений.  Препо-
даватели дисциплин «Теоретическая механика», 
«Сопротивление  материалов»,  «Теория  машин 
и механизмов»,  «Детали  машин  и основы  кон-
струирования»  стараются  выделить  студентов, 
отличающихся  трудолюбием,  хорошей  подго-
товкой,  с «искрой  таланта».  Особенно  важно 
не  «пропустить»  таких  студентов  в курсе  «Те-
оретическая  механика»,  с которого  начинается 


