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В	настоящей	 статье	 показано,	 что	 план	 нации	 «100	 конкретных	шагов»	 –	 программа	модернизации	
государства,	которая	ориентирует	казахстанское	общество	на	качественное	развитие.	Эта	цель	достигается	
путем	обеспечения	концентрации	материально-технических	и	трудовых	ресурсов	на	приоритетных	направ-
лениях	развития	национальной	экономики;	координации	деятельности	центральных	и	местных	органов	ис-
полнительной	власти,	предприятий,	учреждений	и	организаций.
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This	article	shows	that	the	plan	of	the	nation’s	«100	concrete	steps»	–	a	program	of	the	state’s	modernization,	
which	orients	the	Kazakh	society	for	quality	development.	This	aim	is	achieved	by	providing	a	concentration	of	
logistical	 and	 human	 resources	 on	 priority	 directions	 of	 development	 of	 the	 national	 economy;	 coordination	 of	
central	and	local	executive	bodies,	enterprises,	institutions	and	organizations.
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Общественно-политическая	 ситуация	
в	 ретроспективе	 и	 на	 сегодняшний	 день	
обосновывает	 закономерность	 воздействия	
на	 развитие	 общества	 социально-экономи-
ческого	фактора.	Программа	«100	конкрет-
ных	шагов»,	 предложенная	 Главой	 нашего	
государства	 Н.А.	Назарбаевым	 с	 целью	
реализации	 Пяти	 институциональных	 ре-
форм	–	это	комплексная	программа	модер-
низации	государства,	выступающая	ответом	
на	глобальные	и	внутренние	вызовы,	кото-
рая	 направлена	 на	 цивилизованное	разви-
тие	 казахстанского	 общества,	 на	 решение	
проблем	человека,	 во	 имя	 которого	 осу-
ществляются	реформы.	В	настоящее	время	
проводятся	 широкомасштабные	 мероприя-
тия,	рассчитанные	на	динамичное	развитие	
социально-экономических	 и	 общественно-
политических	основ	государства.

100	 конкретных	 шагов	 по	 реализации	
5	 институциональных	 реформ,	 обеспечат	
Казахстану	долгосрочный	рост	во	всех	сфе-
рах.	Эффективная	реализация	Плана	нации	
требует	активного	взаимодействия	государ-
ственных	органов,	экспертного	сообщества	
и	гражданского	сектора.

Программы	–	это	один	из	основных	спо-
собов	 проведения	 государственных	 реше-
ний	в	жизнь.	Слово	«программа»	означает	
комплекс	 мероприятий	 по	 реализации	 од-
ной	или	нескольких	целей	и	подцелей	раз-

вития	хозяйства,	упорядоченных	в	виде	«де-
рева	целей»	[1].	

«100	шагов,	составляющих	основу	Пла-
на	 нации,	 в	 первую	 очередь	 подразумева-
ют	 укрепление	 процесса	 государственного	
строительства.	 Особенность	 Плана	 нации	
в	 том,	 что	 он	 принят	 в	 исторически	 важ-
ный	 период,	 когда	 процесс	 эволюции	 го-
сударственности	 переживает	 качественно	
новый	 этап.	Второй	 составляющей	успеш-
ной	 реализации	 100	шагов	 являются	 дове-
рие	 и	 потенциал	 казахстанского	 общества,	
созревшего	 для	 активных	 социально-эко-
номических	 и	 политических	 преобразова-
ний»,	–	считает	доктор	исторических	наук,	
профессор,	 генеральный	 директор	Между-
народного	 института	 интеграции	 социо-
гуманитарных	 исследований	 «Интеллект	
Орда»,	С.	Мажитов	[2].	

Первая	 реформа	 –	 формирование	 про-
фессионального	 государственного	 аппара-
та,	 согласно	 которой	 принимается	 новый	
закон	о	государственной	службе,	при	отбо-
ре	кандидатов	на	работу	в	государственные	
органы	составляющим	является	компетент-
ностный	подход,	и	продвижение	по	карьер-
ной	лестнице	будет	осуществляться	только	
на	конкурсной	основе.	

Индустриализация	 и	 экономический	
рост	 следующая	 реформа.	Основные	 сред-
ства	достижения	этой	цели	–	общее	улучше-
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ние	инвестиционного	климата,	привлечение	
инвестиций	в	 соответствующие	отрасли	 (в	
перерабатывающий	 сектор,	 в	 сферу	 туриз-
ма,	в	энергосбережение,	в	развитие	молоч-
ного	 и	 мясного	 производства),	 создание	
механизмов	стимулирования	экспорта,	фор-
мирование	 жизнеспособных	 экспортных	
производств.	 В	области	 образования	 –	 по-
этапный	 переход	 на	 12-летнее	 обучение	
в	средней	общеобразовательной	школе,	рас-
ширение	 академической	 и	 управленческой	
самостоятельности	 вузов.	 «Главная	 цель	 –	
повышение	 конкурентоспособности	 выпу-
скаемых	кадров	и	рост	экспортного	потен-
циала	образовательного	сектора»	[3].	

Дальнейшее	развитие	 получила	 мас-
штабная	идея	Общества	Всеобщего	Труда,	
в	 основе	 которой	 заложен	 реальный	 про-
изводительный	 труд,	 когда	 создаются	 ус-
ловия	для	перехода	от	социальной	защиты	
к	социальному	прогрессу.	Идея	Президента	
о	 построении	 Общества	 Всеобщего	 Труда	
по	содержанию	и	смысловой	нагрузке	пред-
ставляет	 собой	 руководство	 к	 действию	
как	 для	 государственных	 и	 общественных	
структур,	так	и	для	каждого	казахстанца.

Возрождение	 утраченных	 традиций,	
осознание	самобытности	культуры	каждого	
этноса	 –	 приоритетные	 задачи	 современ-
ности.	 Государство	 стремится	 воспитать	
в	 молодом	 поколении	 толерантность,	 вза-
имоуважение,	 любовь	 к	 родине,	 гордость	
за	ее	прошлое	и	настоящее,	что	порождает	
и	формирует	 чувство	 патриотизма.	Ассам-
блеи	 народа	 Казахстана,	 как	 уникальной	
модели	 общественного	 согласия	 и	 нацио-
нального	 единства,	 необходимо	 будет	раз-
работать	 и	 реализовать	 проект	 «Большая	
страна	 –	 большая	 семья»,	 для	 укрепления	
казахстанской	идентичности	и	гражданско-
го	единства.

Из	 поколения	 в	 поколение	 передает-
ся	 историческая	 память	 народа.	 Духовные	
и	 культурные	 ценности,	 созданные	 в	 про-
шлом,	становятся	достоянием	современно-

го	 общества.	 История	 обладает	 свойством	
эмоционального	 воздействия	 на	 мысли	
и	 чувства	 людей,	 она	 активно	 участвует	
в	гармоничном	воспитании	человека	и	спо-
собствует	формированию	патриотизма,	для	
популяризации	Отечественной	истории	соз-
дается	 итернет-проект	 «Энциклопедия	 Ка-
захстана».

Формирование	 подотчетного	 государ-
ства	 –	 пятая	 реформа	 масштабного	 доку-
мента.	На	основе	новых	законов	«О	государ-
ственном	 аудите	 и	 финансовом	 контроле»,	
«О	 доступе	 к	 информации»	 будет	 введена	
новая	 система	 аудита	 и	 оценки	 государ-
ственного	аппарата	и	произойдет	внедрение	
«Открытого	 правительства».	 Руководители	
государственных	 органов	 ежегодно	 будут	
выступать	 перед	 населением	 с	 отчетами	
о	 результатах	 работы	 по	 стратегическому	
плану	 и	 программам	развития	 территорий.	
Роль	 общественных	 советов	 при	 государ-
ственных	органах	будет	усиливаться.

Разработка	 Плана	 нации	 «100	 конкрет-
ных	шагов»	будет	содействовать	реализации	
государственной	политики	по	приоритетным	
направлениям	развития	 страны,	 отдельных	
отраслей	 экономики	 и	 административно-
территориальных	 единиц.	 Для	 достижения	
главной	 цели	 –	 улучшение	 жизни	 каждого	
казахстанца,	укрепление	гражданской	иден-
тичности	и	патриотизма,	именно	патриотизм	
является	нравственной	чертой,	которая	свя-
зывет	всех	людей	в	единое	общество.	Обще-
ство,	объедененное	любовью	к	своей	Роди-
не,	способно	сделать	государство	целостным	
и	процветающим	для	создания	современного	
государства	для	всех!
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